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Istenilen belgeler:

Dilekge,
Ozgeemis, '
Tasdikli Niifus Ciizdani Ornegi,
Ikametgah Belgesi,
Tasdikli Ogrenim Belgesi,
Saglik Raporu, .
Turk Uyruklu ise Askerlik Belgesi,
Varsa Is Tecriibelerd,
Diger Bilgiler.
(Bu belgeler Tiirkge degilse gevirileri ile birlikte gonderilmelidir.)
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Aranan Nitelikler:

Gorev yerinde siirekli ikamet etmesi,
Ana dilinin gérevli oldugu iilkenin resmi dili olmast,
Gorevli oldugu tilke uyrugunda bulunmas,

Isdihdam edilecek personelin Tiirk vatandagi olmasi halinde, (a) sikkinda belirtilen
niteligin yaninda;

po o

1- En az 5 yil o tilkede ikamet ediyor olmast,

2- Bulundugu tilkede en az 8 yillik teme! egitirn z8rmis olmast veya yiiksek dgrenimini
o iilkede tamamlamig olmasi.
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En az ortedgretim mezunu veya dengi yabanci
Ogretim  kurumlapndan inezan olmak. Yabaner
uyruklular icin, Tiirkge veya uluslar aras: dillerden
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I birisine vakat olmak, Tirkive Cumhuriyeti vatandasi
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olmas: halinde ise bulunulan iilke dilini veya bu
lilkelerde gegerli uluslar arasi dillerden birisini




